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ค าน า 

 
  ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ส านักงาน ป.ป.ช.) ได้
พัฒนาเครื่องมือการประเมินเชิงบวกเพ่ือเป็นมาตรการป้องกันการทุจริต และเป็นกลไกในการสร้างความ
ตระหนักรู้ให้กับหน่วยงานภาครัฐมีการด าเนินงานอย่างโปร่งใสและคุณธรรม โดยใช้ชื่อว่า การประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and transparency 
Assessment: ITA) ปัจจุบันการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and transparency Assessment: ITA) ถือได้ว่าเป็นมาตรการป้องกันการทุจริตเชิงรุก และมุ่งหวัง
ให้หน่วยงานภาครัฐได้ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานของตน และมุ่งหวังให้หน่วยงาน
ภาครัฐได้มีการปรับปรุงพัฒนาตนเองในด้านคุณธรรมและความโปร่งใสเพ่ือให้เกิดธรรมาภิบาลในหน่วยงาน
ภาครัฐ มีการด าเนินงานที่มุ่งให้เกิดประโยชน์ต่อประชาชนและส่วนรวมเป็นส าคัญ และลดโอกาสที่จะเกิดการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบในหน่วยงานภาครัฐ ส่งผลให้หน่วยงานภาครัฐสามารถบรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนด
ไว้ในแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561 
– 2580)  
   
  เพ่ือให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ( Integrity and 
transparency Assessment: ITA) ในปี พ.ศ. ๒๕๖7 เป็นไปด้วยความเรียบร้อย องค์การบริหารส่วนต าบล
พระเจ้า จึงได้จัดท ารายงานผลการด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
เพ่ือสามารถน าฐานข้อมูลไปวิเคราะห์เพ่ือให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ
(Integrity and transparency Assessment: ITA) ของ องค์การบริหารส่วนต าบลพระเจ้า ในปีถัดไป          
มีประสิทธิภาพยิ่ง ๆ ขึ้นไป  
 
 
 
 

 
ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลพระเจ้า 

27  มีนาคม  2567 
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องค์การบริหารส่วนต าบลพระเจ้า  อ าเภอเชียงขวัญ  จังหวัดร้อยเอ็ด ได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการ

ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ของหน่วยงานภาครัฐ(Integrity and transparency Assessment: ITA) 
ในปี พ.ศ. 2566 ที่มาผ่าน ประกอบด้วย ประเด็นข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนที่จะต้องแก้ไขโดยเร่งด่วน ประเด็น
ที่จะต้องพัฒนาให้ดีขึ้น แนวทางการน าผลการวิเคราะห์ไปสู่แนวทางการปฏิบัติของหน่วยงาน ตลอดถึง
ข้อเสนอแนะในการจัดท ามาตรการเพ่ือขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานให้ดี
ขึ้น ซึ่งจากการวิเคราะห์สามารถสรุปได้ว่า มีประเด็นที่ต้องพัฒนาให้ดีขึ้น ได้แก่ ตัวชี้วัดการใช้อ านาจ ตัวชี้วัด
ประสิทธิภาพการสื่อสาร และตัวชี้วัดการป้องกันการทุจริต จึงมีแนวทางการพัฒนาดังนี้  

มาตรการ แนวทางการปฏิบัติ 
ขั้นตอน/ 

วิธีการปฏิบัติ 
ผู้รับผิดชอบ 

การก ากับ
ติดตาม 

มาตรการ
ตรวจสอบการใช้
ดุลพินิจ  

1. จัดท ามาตรการ
ตรวจสอบการใช้
ดุลพินิจ  
2. จัดท าประกาศ
เจตนารมณ์ เรื่อง 
“สุจริต โปร่งใส อบต.
พระเจ้าใสสะอาด 
2567” และ “งดรับ 
งดให”้ ของขวัญ ของ
ก านัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) และรายงาน
ผลการด าเนินงาน 
3. ประชาสัมพันธ์การ
วิเคราะห์ผลการ
ประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566 และ
ขับเคลื่อนมาตรการ
ส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใสใน
หน่วยงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.
2567 
 

1. ผู้รับผิดชอบ
ด าเนินการจัดท า
มาตรการตรวจสอบ
การใช้ดุลพินิจ  

2.  ผู้บริหารประกาศ
หลักเกณฑ์ หรือ
มาตรการ เพ่ือให้
เจ้าหน้าที่ และ
บุคคลภายนอก
รับทราบ  

3. ผู้รับผิดชอบ
ด าเนินการเผยแพร่
มาตรการตรวจสอบ
การใช้ดุลพินิจ บน
เว็บไซต์หลักของ
หน่วยงาน  

 

ส านักปลัด รายงานผลการ
ด าเนินงานตาม
มาตรการ  

- รอบ 6 เดือน  

- รอบ 12 เดือน  
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มาตรการ แนวทางการปฏิบัติ 
ขั้นตอน/วิธีการ

ปฏิบัติ 
ผู้รับผิดชอบ 

การก ากับ
ติดตาม 

 4.จัดท าคู่มือประชาชน 
และคู่มือการปฏิบัติงาน
หรือหลักเกณฑ์
มาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน  
5. ประกาศแจ้งช่อง
ทางการเข้าตอบแบบ
วัดการรับรู้ของผู้มีส่วน
ได้เสียภายนอก (EIT) 
ประจ าปี พ.ศ.2567 
6.จัดประชุมเชิงปฏิบัต-ิ 
การเพื่อสอบถามความ
คิดเห็นการบริหารงาน
และการตอบแบบวัด
การรับรู้ของผู้มีส่วนได้
เสียภายใน (IIT) และ
การตอบแบบวัดการ
รับรู้ของผู้มีส่วนได้เสีย
ภายนอก (EIT) 
ประจ าปี พ.ศ.2567 
7. ให้มีมาตรการและ
วิธีส่งเสริมให้ประชาชน
มีส่วนร่วมในการ
ด าเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนต าบล   
พระเจ้า ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.
2567 
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มาตรการ แนวทางการปฏิบัติ 
ขั้นตอน/วิธีการ

ปฏิบัติ 
ผู้รับผิดชอบ 

การก ากับ
ติดตาม 

มาตรการ
เผยแพร่ข้อมูล
ต่อสาธารณะ 

- จัดให้มีช่องทางในการ
บริการข้อมูลข่าวสาร
ตามมาตรา ๙ ของ
พระราชบัญญัติข้อมูล
ข่าวสารของราชการ 
พ.ศ. ๒๕๔๐ และข้อมูล
ท่ีต้องเปิดเผยต่อ
สาธารณะตามแนวทาง
ท่ีส านักงาน ป.ป.ช. 
ก าหนด ทางเว็บไซต์
หลักของหน่วยงาน และ
ช่องทางอื่นตามความ
เหมาะสม เพื่อให้
ประชาชนสามารถ
ตรวจสอบและสืบค้น
ข้อมูลท่ีครบถ้วน 
ถูกต้อง ทันสมัย ได้
อย่างสะดวกและรวดเร็ว 

1. ผู้รับผิดชอบจัดให้
มีข้อมูลเผยแพร่ต่อ
สาธารณชนบน
เว็บไซต์หลักของ
หน่วยงาน โดย
ก าหนดให้มีช่องทาง
ที่หลากหลายเช่น 
เช่น Website , 
Line, Facebook   
มีช่องทางในการแจ้ง
เบาะแสการทุจริต 
เช่น สายด่วน หรือ
ช่องทางอ่ืนๆ ตาม
ความเหมาะสม  
2. ติดตามและ
ตรวจสอบสถานะ
ของข้อมูลข่าวสารให้
เป็นปัจจุบัน  

งานบริหารทั่วไป  
ส านักปลัด 

งานประชาสัมพันธ์ 
กองการศึกษา 

รายงานผลการ
ด าเนินงานตาม
มาตรการ  

- รอบ 3 เดือน  

- รอบ 6 เดือน 

- รอบ 9 เดือน 

- รอบ 12 เดือน 

ประกาศ
เจตจ านงการ
บริหารงานด้วย
ความซ่ือสัตย์
สุจริตอย่างมี
คุณธรรมและ
โปร่งใส 

- นายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลพระเจ้า ประกาศ
เจตจ านงการบริหารงานด้วย
ความซือ่สัตย์สุจริตอย่างมี
คุณธรรมและความโปร่งใส 
ประจ าปีงบงบประมาณ พ.ศ.
2567 
 - มีการจัดท าแผนปฏิบัติ
การป้องกันการทุจริต
ประจ าปีให้ชัดเจน 
- จัดท ามาตรการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อนใน
หน่วยงานและจัดท าคู่มือ
การปฏิบัติงานป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.
2567 

1.ประกาศเจตจ านงการ
บริหารงานด้วยความ
ซื่อสัตย์สุจริตอย่างมี
คุณธรรมและความ
โปรง่ใส 
 
 
2. มกีารจัดท า
แผนปฏิบัติการป้องกนั
การทุจริตประจ าปีให้
ชัดเจน 
3. จัดท ามาตรการ
ป้องกันผลประโยชน์ทับ
ซ้อนในหน่วยงานและ 
4. จัดท าคู่มือการ
ปฏิบัติงานป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

ส านักปลัด รายงานผลการ
ด าเนินงานตาม
มาตรการ  

-รอบ 6 เดือน  

-รอบ 12 เดือน 
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มาตรการ แนวทางการปฏิบัติ 
ขั้นตอน/วิธีการ

ปฏิบัติ 
ผู้รับผิดชอบ 

การก ากับ
ติดตาม 

 - จัดอบรมส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม
ผู้บริหาร ข้าราชการ 
พนักงาน และสมาชิก
สภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลพระเจ้า 
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

1. จัดอบรมส่งเสริม
คุณธรรมและ
จริยธรรมผู้บริหาร  
ข้าราชการ พนักงาน 
และสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วน
ต าบลพระเจ้า โดย
จัดอบรมออนไลน์ 

งานการเจ้าหน้าที่ 
ส านักปลัด 

รอบ 6 เดือน 

รอบ 12 เดือน 

 

 บัดนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลพระเจ้า อ าเภอเชียงขวัญ จังหวัดร้อยเอ็ด ได้ด าเนินการตามมาตรการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ของ องค์การบริหารส่วนต าบลพระเจ้า เรียบร้อยแล้ว 
รายละเอียดมีดังนี้ 
 

มาตรการ 
รายละเอียดการ

ด าเนินงาน 
ระยะเวลาการ
ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินการ 
หมายเหตุ 

ผลผลิต ผลลัพธ์ 

มาตรการ
ตรวจสอบ
การใช้
ดุลพินิจ  

1. จัดท ามาตรการ
ตรวจสอบการใช้
ดุลพินิจ (เผยแพร่
ข้อมูลสู่สาธารณะ 
บนเว็บไซต์หลักของ
หน่วยงาน เมื่อวันที่ 
28 เดือน มีนาคม 
พ.ศ. 2567 

เดือนมีนาคม
๒๕๖7 

มาตรการ
ตรวจสอบ

การใช้
ดุลพินิจ 

การใช้ดุลพินิจของ
ผู้บังคับบัญชา
เป็นไปตาม
กฎหมาย ระเบียบ
ข้อบังคับประกาศ 
หลักเกณฑ์
มาตรฐาน คู่มือการ
ปฏิบัติงาน อย่าง
เคร่งครัด 

 

2. จัดท าประกาศ
เจตนารมณ์ เรื่อง 
“สุจริต โปร่งใส อบต.
พระเจ้าใสสะอาด 
2567” และ “งดรับ 
งดให้” ของขวัญ ของ
ก านัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหนา้ที่ (No Gift 
Policy) เมื่อวันที่ 29 
มกราคม 2567 

29 มกราคม 
2567 

 

 

มีนาคม 
2567 
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มาตรการ 
รายละเอียดการ

ด าเนินงาน 

ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินการ 
หมายเหตุ ผลผลิต ผลลัพธ์ 

มาตรการ
ตรวจสอบ
การใช้
ดุลพินิจ  

1.จัดท ามาตรการ
ตรวจสอบการใช้ดุลพินิจ 
(เผยแพร่ข้อมูลสู่สาธารณะ
บนเว็บไซต์หลักของ
หน่วยงาน เมื่อวันที่ 28 
เดือน มีนาคม 
พ.ศ. 2567 
2. จัดท าประกาศ
เจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต 
โปร่งใส อบต.พระเจ้าใส
สะอาด 2567” และ “งด
รับ งดให้” ของขวัญ ของ
ก านัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) เมื่อวันที่ 29 
มกราคม 2567 

3. จัดท าคู่มือประชาชน 
และคู่มือการปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าที่ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
ดังนี้ 

3.1 คู่มือประชาชนตาม
พระราชบัญญัติการ
อ านวยความสะดวกในการ
พิจารณาอนุญาตของทาง
ราชการ พ.ศ.๒๕๕๘ 
ปรับปรุงวันที่ 11 มีนาคม 
2567  จ านวน 21 งาน  

เดือนมีนาคม
๒๕๖7 

1. มาตรการ
ตรวจสอบการ
ใช้ดุลพินิจ 

 
 
2.ประกาศ
เจตนารมณ์ 
เรื่อง “สุจริต 
โปร่งใส อบต.
พระเจ้าใส
สะอาด 
2567” และ 
“งดรับ งดให้” 
ของขวัญ ของ
ก านัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift 
Policy) 

3. คู่มือ
ประชาชน 
จ านวน 21 
งาน 

และคู่มือการ
ปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ 
ประจ าปี
งบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

จ านวน 5 งาน 

การใช้ดุลพินิจ
ของผู้บังคับบัญชา
เป็นไปตาม
กฎหมาย ระเบียบ
ข้อบังคับประกาศ 
หลักเกณฑ์
มาตรฐาน คู่มือ
การปฏิบัติงาน 
อย่างเคร่งครัด 

ประกาศเจตจ านง
สุจริต 2567 

 

นโยบายไม่รับ
ของขวัญ ของ
ก านัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ 
2567 

No Gift Policy 
2567 

 

คู่มือประชาชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                  
 
 



                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
6 

 

มาตรการ 
รายละเอียดการ

ด าเนินงาน 
ระยะเวลาการ
ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินการ 
หมายเหตุ 

ผลผลิต ผลลัพธ์ 

มาตรการ
ตรวจสอบ
การใช้
ดุลพินิจ  

3.2 จัดท าคู่มือการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี 
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 จ านวน 5 
งาน ดังนี ้
3.2.1 คู่มือการ
ปฏิบัติงานขอรับเงิน
อุดหนุนฯ ส าหรับ    นิติ
กร, นักจัดการงานท่ัวไป, 
นักวิชาการศึกษา, 
นักวิชาการสาธารณสุข 
และเจา้พนักงานธุรการ
(กองช่าง) จัดท าเมื่อ 2 
มกราคม 2567 
3.2.2 คู่มือการ
ปฏิบัติงานเลื่อนขั้น
เงินเดือนข้าราชการครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษา สังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 จัดท าเมื่อ 1 
มีนาคม 2567 
3.2.3 คู่มือการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน
องค์การบริหารส่วนต าบล
พระเจ้า ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 
จัดท าเมื่อ 1 มีนาคม 
2567 

   

 

 

 

คู่มือการ
ปฏิบัติงานขอรับ
เงินอุดหนุนฯ 

 

 

 

คู่มือการ
ปฏิบัติงานเลื่อน
ขั้นเงินเดือน
ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา 

 
 
 

คู่มือการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับ
ซ้อน 
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มาตรการ 
รายละเอียดการ

ด าเนินงาน 
ระยะเวลาการ
ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินการ 
หมายเหตุ ผลผลิต ผลลัพธ์ 

มาตรการ
ตรวจสอบ
การใช้
ดุลพินิจ  

3.2.4 คู่มือการ
ปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ งานสาร
บรรณและการจัดเก็บ
เอกสาร ส าหรับเจ้า
พนักงานธุรการ 
จัดท าเมื่อวันที่ 5 
มีนาคม 2567 
3.2.5 คู่มือการ
ปฏิบัติงานรับเรื่อง
ร้องเรียนร้องทุกข์ 
ส าหรับเจ้าหน้าที่
ประจ าศูนย์ด ารง
ธรรมองค์การบริหาร
ส่วนต าบลพระเจ้า 
ต าแหน่ง นิติกร, เจ้า
พนักงานธุรการ และ
เจ้าพนักงานป้องกัน
และบรรเทาสาธารณ
ภัย จัดท าเม่ือวันที่ 
11 มีนาคม 2567 
4. จัดท าประกาศ
มาตรการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน
ในหน่วยงาน ลงวันที่ 
3 มกราคม 2567 

มีนาคม 2567 

 

 

 

 

 

มีนาคม 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

มกราคม 
2567 

จัดท าคู่มือ
การ
ปฏิบัติงาน
เพ่ือลดและ
ตรวจสอบ
การใช้
ดุลพินิจ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

จดัท า
ประกาศ
มาตรการและ
คู่มือป้องกัน
ผลประโยชน์
ทับซ้อนใน
หน่วยงาน 

คู่มือการปฏิบตัิงานของ
เจ้าหน้าท่ี งานสาร
บรรณและการจดัเก็บ
เอกสาร ส าหรับเจ้า
พนักงานธุรการ 

 

คู่มือการปฏิบัติงาน
รับเรื่องร้องเรียนร้อง
ทุกข์ ส าหรับ
เจ้าหน้าที่ประจ าศูนย์
ด ารงธรรมองค์การ
บริหารส่วนต าบลพระเจ้า 
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มาตรการ รายละเอียดการด าเนินงาน 
ระยะเวลา

การ
ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินการ 
หมายเหตุ ผลผลิต ผลลัพธ์ 

มาตรการ
เผยแพร่
ข้อมูลต่อ
สาธารณะ 

1. จัดให้มีช่องทางในการ
บริการข้อมูลข่าวสารตาม
มาตรา ๙ ของพระราชบัญญัติ
ข้อมูลข่าวสารของราชการ 
พ.ศ. ๒๕๔๐ และข้อมูลที่ต้อง
เปิดเผยต่อสาธารณะตาม
แนวทางท่ีส านักงาน ป.ป.ช. 
ก าหนดทางเว็บไซต์หลักของ
หน่วยงาน และช่องทางอ่ืน
ตามความเหมาะสม เพ่ือให้
ประชาชนสามารถตรวจสอบ
และสืบค้นข้อมูลที่ครบถ้วน 
ถูกต้อง ทันสมัย ได้อย่าง
สะดวกและรวดเร็ว 

2. จัดท าประกาศแจ้งช่อง
ทางการเข้าตอบแบบวัดการ
รับรู้ของผู้มีส่วนได้เสีย
ภายนอก (EIT) ลงวันที่ 29 
มกราคม 2567 

3. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ
เพ่ือสอบถามความคิดเห็นการ
บริหารงานและการตอบแบบ
วัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสีย 

ตุลาคม 
2566 

มีนาคม 
2567 

เว็บไซต์ของ
หน่วยงาน
องค์การบริหาร
ส่วนต าบล     
พระเจ้า  

www.phrachao.go.th 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. ประกาศแจ้ง
ช่องทางการเข้า
ตอบแบบวัดการ
รับรู้ของผู้มีส่วน
ได้เสียภายนอก 
(EIT) 

3. จัดประชุมเชิง
ปฏิบัติการฯ มี
ผู้เข้าร่วมประชุม 
60 คน  
คิดเป็นร้อยละ 
100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ประชาชน
ทราบช่อง
ทางการตอบ
แบบ EIT 

 

 

ภาพการ
ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ
ตอบแบบวัด 
EIT และ IIT 

 

 

 

http://www.phrachao.go.th/
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มาตรการ รายละเอียดการด าเนินงาน 
ระยะเวลาการ
ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินการ 
หมายเหตุ 

ผลผลิต ผลลัพธ์ 

 ภายใน (IIT) และการตอบแบบ
วัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสีย
ภายนอก (EIT) ประจ าปี พ.ศ.
2567 เมื่อวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 
2567 

 -มีผู้ตอบ EIT 
ประจ าปี 
2567 ครบ 
ขั้นต่ าตามที่ 
ป.ป.ช.ก าหนด 
(ไม่น้อยกว่า 
50 คน) 

ประกาศแจ้ง
ช่องทางการ
ตอบ EIT 

 

ผลการตอบ 
แบบวัด EIT 

 

 

 

 

ประกาศ
เจตจ านง
การ
บริหารงาน
ด้วยความ
ซื่อสัตย์
สุจริตอย่าง
มีคุณธรรม
และ
โปร่งใส 

 1. มีประกาศเจตจ านงการ
บริหารงานดว้ยความซื่อสัตย์สุจรติ
อย่างมีคุณธรรมและโปร่งใส ของ
นายกองค์การบริหารสว่นต าบล  
พระเจ้า ลงวันที่ 5 ตุลาคม 
2566 

2. ประกาศมาตรการและวิธี
ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการด าเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนต าบลพระเจ้า 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2567 ลงวันที่ 5 ตุลาคม 
2566 

 

 

 

3. จัดอบรมส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมผู้บริหาร ข้าราชการ 
พนักงาน และสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล   
พระเจ้า ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 เมื่อวันที่ 27 
มีนาคม 2567 

ตุลาคม 2566 

 

 
 
 

 

 ตุลาคม 2566 

 

 

 

 

 

 

 
มีนาคม 2567 

-ประกาศ
เจตจ านงการ
บริหารงานดว้ย
ความซื่อสัตย์
สุจริตอย่างมี
คุณธรรมและ
โปร่งใส 

-ประกาศ
มาตรการและ
วิธีส่งเสริมให้
ประชาชนมี
ส่วนร่วมใน
การ
ด าเนินงาน
ขององค์การ
บริหารส่วน
ต าบลพระเจ้า 

-มีผู้เข้าอบรม 
49 คน 
คิดเป็นร้อยละ 
85 

ประกาศ
เจตจ านง
สุจริต 2567 

 

 

 
ประกาศ
มาตรการและ
วิธีส่งเสริมให้
ประชาชนมี
ส่วนร่วม 
2567 

 

 
 
 
 

ภาพการอบรม 
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รายงานการประเมินผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินการของหน่วยงานภาครัฐ 
ในปีท่ีผ่านมา (ปี ๒๕๖๖)  

 
 

 
 

O34 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
องค์การบริหารส่วนต าบลพระเจ้า อ าเภอเชียงขวัญ จังหวัดร้อยเอ็ด 

 


